HINDAMISKRITEERIUMID JA HINNATAVAD NAITAJAD

Viitenumber: 312769
Hankija: Registrite ja I nfoslisteemide K eskus (70000310)
Hange: TTJA menetlusprotsesside &rianal tilis

Pakkumuse maksumust hinnatakse - 11ma maksudeta
Kriteeriumi kaalumise meetod - Osakaal udega
Elektroonilist oksjoni kasutatakse: ei

IOplik ja sisddama kdiki kulusid| vé&him on parim
vastavalt riigihanke alusdokumentidele
ning sea nimetamata kulusid, mis on
vaaikud lepingu  nduetekohaseks
taitmiseks.

0 vOi negatiivse vaartusega maksumusi
e ole lubatud kasutada ja sellised
pakkumused on  hankijal  Gigus
tunnistada mittevastavaks ning
tagasilUkata.

Maksumus esitatakse tépsusega kaks
kohta pérast koma.

Hankija e hlvita lepingu téitmisel
pakkujale mingeid téiendavaid kulusid
ega tee taiendavaid makseid.
Hindamiskriteeriumite juures toodud
osakaaludes e ole ristsubsideerimine

Jrk Nimetus Kirjeldus Tuup/ Osakaal Kogus Uhik Pakkuja
nr hindamismeetod taidetav
1 | Hankelepingu kogumaksumus (KM-ta) | Pakkumuse maksumus peab olema| Maksumus- 35 jah

lubatud.
2 | Arendusmeeskonna tédkogemus Kvaliteet - hankija 40
hinnatav
3 | Sotsiaalselt vastutustundlik ettevdtja Tingimuse téitmisel on pakkuja | Kvaliteet - hankija 5
vOimalik saada 5 punkti. Tingimuse hinnatav

mittetditmisel omistatakse O punkti.




Projektiplaan

Kvaliteet - hankija
hinnatav

20

Kokku:

100




Hindamismetoodika kirjeldus

1. Hankelepingu kogumaksumus (KM -ta)

Madalaima vaartusega pakkumus saab maksimaalse arvu punkte. Teised pakkumused saavad punkte arvutades valemiga: "osakaa" - ("pakkumuse véartus' - madalaim vaartus’) / "suurim
véértus' * "osakaal".

2. Arendusmeeskonna téokogemus
Kokku on v6imalik saada 40 punkti.

1) Pakkumus, milles tétkogemus tarkvara anal tiitikuna Ul etab tehnilise kirjelduse p 4.7.5 sdlliselt, et tédkogemus anal Giitikuna on véhemalt 60-kuud — omistatakse 10 punkti;

2) Pakkumus, milles meeskonnaliikme tookogemus Uletab tehnilise kirjelduse p 4.7.10 selliselt, et meeskonnaliikmel on praktiline siisteeminduete (requirements), funktsionaal suste ja kasutaja
tegevuste (usecaseja/vdiuserstory) kaardistamise ja visualiseerimise kogemus vahemalt kahes projektis, mis mélemad on kestnhud kauem kui kuus kuud — omistatakse 10 punkti;

3) Kui meeskonnaliikmena kaasatav anal liitik on omandanud Uhe alljargnevatest kogemustest riigihanke algamisele eelneva 5 aasta jooksul, omistatakse pakkumusele 5 punkti:

1.Analitik on osalenud véhemalt Gihes vahemalt kuus kuud kestnud infosiisteemi arendus- vdi anallilisiprojektis, mille kéigus kaardistati, anallilisiti v&i modelleeriti haldusmenetiuse véi
jarelevalvemenetluse protsesse ning koostati nende alusel &ri- voi slisteemindudeid vdi protsessimudeleid.

2. Vahemalt 6 kuuline td6tami se kogemus ametikohal, mille ametijuhendijargseks Ul esandeks on hal dusmenetluse |&biviimiseks vajalik asjagjamine vai haldusmenetluse [&biviimine.

3. HaldusBiguse v&i haldusmenetluse Gppeaine 18bimine kdrgkoolis.

4) Pakkumus, milles meeskonnas kaasatud anal tiitikul on I'T alane kérgharidus* - omistatakse 5 punkti;
*|T alaseks kdrghariduseks saab pidada informaatika, infoslisteemide anallilisi, infoslisteemide arenduse, infoteaduste, tarkvaratehnika, infotehnoloogia ja muude taoliste erialade k&rgharidust
vastavalt Kdrgharidusseadusele.

5) Pakkumus, milles meeskonnaliikme tétkogemus uUletab hanke tehnilise kirjelduse p 4.7.6. selliselt, et meeskonnaliikmel on projektijuhtimise kogemus vdhemalt kahes tarkvara
arendusprojektis — omistatakse 10 punkti.

3. Sotsiaalselt vastutustundlik ettevdtja
Tingimuse téitmise aternatiivid:

1. Pakkumus saab 5 punkti, kui pakkuja votab kasutusele véhemalt kaks t66tajate t66- ja eraelu tasakaalu toetavat meedet, mida pakkuja rakendab lepingu téitmisel. Néiteks on t66- ja eraelu
tasakaal u toetavaks meetmeks t66tajatel e Uihe vaba paeva voimal damine kuuskvartalis seoses erael ulise slindmusega, kaugtoo voimaldamine vdi tervisepaeva(de) voimaldamine. Tervisepdev on
tasustatud to6pédev ilma haiguslehte vétmata, mida todtaja saab kasutada néiteks massaazis kdimiseks vai enda koduseks ravimiseks. Pakkuja esitab pakkumuses nimekirja, millised on kaks
kasutusele vOetavat t66- ja eraelu tasakaalu toetavat meedet ning selgitab, kuidas toetavad need meetmed t60- ja eraglu tasakaalu ning millal on todtgjatel Gigus neid meetmeid rakendada.
Hindamiskriteeriumi téitmise kontrollimiseks peab pakkuja lepingu téitmise igal aastal esitamainfo t66- ja eraelu tasakaal u toetava meetme kasutamise kohta.

2. Pakkumus saab 5 punkti, kui pakkuja pakub hankelepingu téitmiseks tasustatud t6opraktikat vdhemalt thele to6tule tdoturumeetmete seaduse tdhenduses vdi noorele vanuses 18—26.
Tasustatud praktikakoht tdhendab, et isikule tagatakse hankelepingu téitmise gja véhemalt 4 nadala pikkune tasustatud praktika praktikandi ja pakkuja vahel sdimitud lepingu alusel ning
pakkuja avaldab veebis informatsiooni praktikakohale kandideerimise kohta vahemalt kuu aega enne praktikandiga lepingu sdlmimist. Pakkuja esitab pakkumuses kinnituse, et ta pakub
hankelepingu téitmiseks tasustatud to0praktikat véhemalt Uhele to6tule tobturumeetmete seaduse téhenduses voi noorele vanuses 18—26. Hindamiskriteeriumi téitmise kontrollimiseks peab
pakkujalepingu téitmise igal aastal esitamainfo lepingute kohta, mis sdlmitud praktikantidega.



4. Projektiplaan

Kokku on vBimalik saada maksimum 20 punkti.

Projektiplaani puhul hinnatakse projektiplaani detailsust, tlevaatlikust, realistlikkust ning totde loogilist j&rjestust vastavalt jargmisele skaalale:

20 punkti - Pakkuja on téielikult aru saanud hankeobjekti olemusest ja Ulesandeplistitusest. Projektiplaan vastab téies ulatuses hanke alusdokumentides esitatud parameetritele ja tingimustele.
Hanke eesmérgi saavutamiseks vajalikud tegevused on loogilises jérjestuses, omavahelises seoses ja koosk8las hanke tehnilise kirjeldusega. T66d on jaotatud projekti 18biviimiseks sobiva
kestusega etappideks, etapi tédde mahuhinnangud on redlistlikud arvestades etapi tulemite mahtu. Riskide halduse ettepanekud on esitatud selgelt, detailselt, 18bim&eldult, struktureeritult ja
pbhjendatult. Projektiplaani osas on tegemist pdhjaliku ja realistliku projektiplaani etappide ettepanekuga, mis voimaldab realiseerida hankeobjekti tehnilises kirjelduses plstitatud eesmérgid
téhtaegselt. Esitatust néhtub selgelt, kuidas hanke alusdokumentides kirjeldatud nduded, ootused tulemusele ning eesmérkidel e plaanitakse realiseerida. Kusitavusi ei teki.

15 punkti - Pakkuja on aru saanud hankeobjekti Ulesandepiistitusest ning esitatud projektiplaan ning riskide hindamine ja nende halduse ettepanekud on esitatud struktureeritult ja pShjendatult.
Esitatud projektiplaanist on arusaadav, kuidas hanke alusdokumentides kirjeldatud nBuded, ootused tulemusele ning eesmérkidele planeeritakse realiseerida. Samas tekib projektiplaani ja/voi
riskide hindamise osas 1-3 kiisitavust v6i mérkust, mida hankija peaks pakkujalt Ule tdpsustama.

10 punkti - Pakkuja esitatud projektiplaan ning riskide hindamine ja nende halduse ettepanekud on esitatud keskpéaraselt. Esitatu osas tekib 4-6 kisitavust voi mérkust, mida hankija peaks
pakkujalt tle tdpsustama.

5 punkti - Pakkuja esitatud projektiplaan ning riskide hindamine ja nende halduse ettepanekud on esitatud kasinalt. Hankijal tekib palju kilssimusi ning e ole tapselt aru saadav, kuidas
kavatsetakse soovitud tulemini jéuda.

Juhul, kui mitu pakkumust koguvad vordse arvu véartuspunkte, siis valitakse edukaks pakkuja, kelle pakutud hankelepingu
kogumaksumus on madalaim. Juhul, kui pérast kriteeriumi ,hankelepingu kogumaksumus® vordlemist on endiselt mitu pakkumust vordsed, siis korraldab hankija eduka pakkumuse
véljasel gitamiseks liisuheitmise, vdimal dades vordselt vadrtuspunkte saanud pakkumuse esitanud pakkujatel liisuheitmise juures viibida.



